2023-2024

20 oktoer 2023

Komende activiteiten

Dif staat er de komende periode op het programmai:
Vrijdag 20-10-2023 volgende nieuwsbrief 10-11-2023
Maandag 23-10-2023 tot en met 27-10-2023, herfstvakantie

Maandag 30-10-2023, luizenpluizen

Herfstvakantie !

En dan is het al weer vakantie, de tijd vliegt voorbij. Afgelopen vrijdag was de druk bezochte RolpaalExpo
en tevens de afsluiting van de Kinderboekenweek. Vanmiddag luiden we de herfstvakantie in met een
oogstfeest, dat wordt een ‘heerlijke’ start van de herfstvakantie.

Verlanglijstje

Sinterklaas is nog niet in het land, maar vandaag zijn de verlanglijstjes aan de kinderen( van
groep 1 tot en met 5) meegegeven. Op 5 december komt Sinterklaas gezellig bij ons bezoek
op de Rolpaal en neemt natuurlijk cadeautjes mee. Alle kinderen mogen daarom een
verlanglijstjie maken. Kies een top 3 met cadeautjes (met behulp van de site van de
Intertoys). Per keuze voor een bedrag van €8, 50. Je kunt dus bijvoorbeeld als eerste keuze
doorgeven stiften en een tekenboek. De lijstjes graag voor 3 november weer inleveren bij de
leerkrachten.

Op dinsdagmiddag 5 december zijn de kinderen van groep 1 en 2 om 12.00 uur vrij, zij
kunnen dan fijn spelen met hun cadeau.

Gymmen groep 1 en 2

Na de herfstvakantie gaan de kinderen gymmen in de Ploats. Er wordt gegymd op dinsdag en
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Vervolg op het inspectiebezoek

=

Afgelopen dinsdagavond zijn we als team bij elkaar gekomen met als doel een plan te
maken om tegemoet te komen aan wat beter moet op de Rolpaal. Eerder die dag
ontvingen we per mail de conceptrapportage van de inspectie. Dat was heel prettig, omdat
we daardoor nog gerichter konden werken. In deze bijdrage willen we graag de
bevindingen van de inspectie met jullie delen.

De inspectie heeft op een rij gezet wat goed gaat en waar het beter moet.

Hieronder het overzicht uit het rapport.

Wat gaat goed?

1. Leraren volgen de ontwikkeling van de leerlingen.

2. Leerresultaten zijn op orde.

3. De school bevordert de kwaliteitscultuur.

4. FEen enthousiast team dat het beste voorheeft met de school.

5. De school analyseert de uitkomsten van evaluaties.

6. Gezamenlijk zijn verbeteractiviteiten bepaald.

7. Dit is weggezet in een gedegen jaarplan.

8. De verantwoording over de kwaliteit van het onderwijs is transparant en informatief.

Wat moet beter?

e Gedragen visie op goed onderwijs gekoppeld aan concrete doelen.
e Veilige omgeving creéren.

e Passend en stimulerend leerklimaat met duidelijke uitleg.

e Behoefte leerlingen formuleren.

e Planmatige ondersteuning inrichten.

e Aanbod dekkend voor de kerndoelen en referentieniveaus.

We willen de veilige omgeving er nu uit lichten. We zijn een kleine school. Gedrag van
een individueel kind valt daardoor meer op en heeft ook meer impact op andere kinderen.
Het team geeft aan dat in een aantal gevallen de afgelopen jaren misschien te veel
geaccepteerd is van individuele kinderen. Dat heeft invloed gehad op het groepsklimaat.
Daar willen en moeten we verandering in brengen. Dat betekent dat we heel alert zijn en
gedrag waarmee de veiligheid van andere kinderen in het geding is niet accepteren. Dat
kan zelfs leiden tot een schorsing. Daar waar we zorgen hebben overleggen we ook met
jullie als ouder. Jullie hulp is daarbij voor ons van groot belang. Samen kunnen we ervoor
zorgen dat de school voor de kinderen een veilige plek is waar ze graag naar toe gaan.

In een volgende nieuwsbrief meer over de stappen die we zetten.
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Kleine sfeerimpressie van het zeer succesvolle oogstfeest




